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1. Цель и задачи: 

Целью является:
 - формирование у курсантов комплекса знаний о разнообразных явлениях современной культуры (этикет, искусство, культура семейной жизни и быта) и формирование соответствующих общекультурных компетенций.

Задачами являются:

· понимание значения разнообразных явлений культуры и искусства для формирования духовно-нравственных ориентаций офицера казахстанской полиции;

· приобретение знаний об искусстве как способе эмоционально-практического освоения окружающего мира и его преобразования; о выразительных средствах и социальных функциях музыки, литературы, живописи, графики, декоративно-прикладного искусства, скульптуры, дизайна, кино, театра;

· формирование устойчивого интереса к искусству, способности воспринимать его исторические и национальные особенности;

· овладение умениями и навыками разнообразной художественной деятельности; предоставление возможности для творческого самовыражения и самоутверждения, а также психологической разгрузки и релаксации средствами искусства; умение выражать собственные суждения и оценки о произведениях искусства прошлого и настоящего;

· развитие эмоционально-эстетического восприятия действительности, художественно-творческих способностей курсантов, образного и ассоциативного мышления, фантазии, зрительно-образной памяти, вкуса, художественных потребностей;

· воспитание культуры восприятия произведений изобразительного, декоративно-прикладного искусства, дизайна, литературы, музыки, кино, театра; освоение образного языка этих искусств на основе творческого опыта обучающихся;

· формирование потребности использовать приобретенные знания, практические умения и навыки общения с искусством в учебной деятельности, при организации досуга, творчества, самообразования, при выборе направления своего культурного развития.
·  развитие способности полноценно воспринимать художественное произведение, сопереживать героям, эмоционально откликаться на прочитанное; 

· развитие образного мышления, ассоциативного мышления;

·  развитие поэтического слуха;

·  формирование восприятия образного языка художественного произведения, выразительных средств, создающих художественный образ;

·  формирование умения воссоздавать художественные образы литературного произведения;

·  формирование потребности в постоянном чтении книг, 

· Развитие интереса к литературному чтению, творчеству писателей, создателей произведений словесного искусства;

· приобщение к классике художественной литературы;

·  расширение кругозора через чтение книг различных жанров, разнообразных по содержанию и тематике, обогащение нравственно-эстетического и познавательного опыта;

·  развитие речи обучаемых.
2. Место изучения разделов (тем) в структуре образовательного процесса:
Разделы (темы) для изучения в рамках «Университета культуры»:

· не входят в рабочий учебный план;

· реализуются в целях расширения общекультурных компетенций курсантов;

· изучение разделов (тем) предполагается на базе знаний, умений и компетенций, приобретенных в результате получения общего среднего образования (специальные требования к входным знаниям, умениям и компетенциям курсантов не предусматриваются);

· формирует представления о значении разнообразных явлений культуры и искусства для формирования духовно-нравственных ориентаций офицера полиции; помогает ориентироваться в окружающем культурном пространстве; понимать значимость народного, религиозного, классического искусства в их соотношении с массовой культурой.
3. Требования к результатам освоения разделов (тем):

Процесс изучения разделов (тем) направлен на формирование следующих общекультурных компетенций:

· способность понимать и анализировать мировоззренческие, социально и личностно значимые философские проблемы, вопросы ценностно-мотивационной ориентации; значение гуманистических ценностей, свободы и демократии;

· способность уважительно и бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям, толерантно воспринимать социально-культурные различия;

· способность ориентироваться в политических, социальных и экономических процессах, использовать знания и методы гуманитарных, экономических и социальных наук при решении социальных и профессиональных задач;

· способность понимать социальную значимость своей будущей профессии, цель и смысл правоохранительной службы, выполнять гражданский и служебный долг, профессиональные задачи в соответствии с нормами морали, профессиональной этики и служебного этикета;

· способность проявлять непримиримость к коррупционному поведению, высокий уровень правосознания и правовой культуры;

· способность к толерантному поведению, к социальному и профессиональному взаимодействию с учетом этнокультурных и конфессиональных различий, к работе в коллективе, кооперации с коллегами, к предупреждению и конструктивному разрешению конфликтных ситуаций в процессе профессиональной деятельности;

· способность проявлять психологическую устойчивость в сложных и экстремальных условиях, применять методы эмоциональной и когнитивной регуляции для оптимизации собственной деятельности и психологического состояния;

· способность к логическому мышлению, анализу, систематизации, обобщению, критическому осмыслению информации, постановке исследовательских задач и выбору путей их решения;

· способность креативно мыслить и творчески решать профессиональные задачи, проявлять инициативу, в том числе в ситуациях риска, принимать оптимальные организационно-управленческие решения в повседневной деятельности и нестандартных ситуациях, нести за них ответственность;

· способность анализировать свои возможности, самосовершенствоваться, адаптироваться к меняющимся условиям профессиональной деятельности и изменяющимся социокультурным условиям, приобретать новые знания и умения, повышать свой интеллектуальный и общекультурный уровень, развивать социальные и профессиональные компетенции, изменять вид и характер своей профессиональной деятельности;

· способность к осуществлению педагогической деятельности в сферах публичной и частной жизни;

· способность осуществлять письменную и устную коммуникацию на русском языке, логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную речь, публично представлять результаты исследований, вести полемику и дискуссии;

· способность работать с различными источниками информации, информационными ресурсами и технологиями, применять основные методы, способы и средства получения, хранения, поиска, систематизации, обработки и передачи информации.
В результате изучения разделов (тем) курсант должен:

знать:
· значение разнообразных явлений культуры и искусства для формирования духовно-нравственных ориентаций современного человека;

· функции искусства (социально-ориентирующая, практическая, воспитательная, зрелищная, внушающая, предвосхищающая будущее и др.);

· особенности художественного языка разных видов искусства;

· правила этикетного поведения в деловой среде, а также в сфере повседневного межличностного общения;
уметь:
· ориентироваться в окружающем культурном пространстве; понимать значимость народного, религиозного, классиче​ского искусства в их соотношении с массовой культурой;

· осуществлять самостоятельный поиск и обработку информации в области искусства, используя современные технологии;

· выражать собственные суждения и оценки о произведениях искусства прошлого и настоящего;

· использовать приобретенные знания, практические умения и навыки общения с искусством в учебной деятельности, при организации досуга, творчества, самообразования, при выборе направления своего культурного развития;
владеть:
· основами анализа социально и профессионально значимых проблем, процессов и явлений с использованием знаний в области культуры и эстетики;

· навыками культуросообразного поведения в различных ситуациях, связанных с деловой и неделовой сферами;
· навыками грамотного применения способности и готовности к культурному диалогу и восприятию культурных альтернатив, участию в дискуссиях по проблемам художественной культуры, эстетики и этикета;

· навыками выстраивания социальных и профессиональных взаимодействий с учетом культурно-эстетических требований;

· навыками оценки своих поступков и поступков окружающих с позиций культурно-эстетических и этикетных требований.
4.1. Содержание разделов  (тем)
Тема 1. Феномен культуры: история развития и современное состояние

Краткая история термина «культура» и спектр его значений. Многообразие определений термина. Деятельностное понимание культуры. Антропологическое понимание культуры. Социологическое понимание культуры. Философское понимание культуры. Причины неоднозначного отношения людей к культуре. Теоретическое и обыденное понимание культуры. 

Виды культуры и формы культуры. Виды культуры по отношению к природе. Виды культурной деятельности в обществе. Понятие культуры по отношению к отдельному человеку. Предметный и личностный виды культуры. Материальная культура и ее элементы. Духовная культура и ее элементы. Социальная культура и ее элементы. 

Роли культуры. Содержание культуры. Традиция и инновация в культуре. Культурная норма, образец, обычай. Обычай, обряд, ритуал как моменты традиции. Внешняя и внутренняя культура, их взаимосвязь и взаимопревращение. Культурные ориентации. Рациональное и эмоциональное. 

Познавательная и информативная функции культуры. Коммуникативная функция культуры. Адаптивная функция культуры. Регулятивная и оценочная функции культуры. Интегративная функция культуры.

Классовое и общечеловеческое в культуре. Национальное и интернациональное в культуре. Потребности и их роль в развитии культуры. Социальные институты как способ организации культуры. Иерархия ценностей культуры (цивилизации). Образцы и образы в культуре. Детерминирующая функция образа. Образы-идеалы и образы-идолы в культуре. Социальный идеал как единство познавательного, этического и эстетического (истины, добра и красоты). 

Элитарная культура и культура повседневности. Массовая культура и контркультура. Субкультуры: причины их формирования. Смена социальных идеалов как смена культур. Исторические типы социальных идеалов и культур.

Тема 2. Педагогические основы культуры поведения
Быт как сфера внепроизводственной социальной жизни и уклад повседневной жизни. Составляющие быта: удовлетворение материальных потребностей людей в пище, одежде, жилище, лечении и поддержании здоровья, удовлетворение потребности в освоении духовных благ, достижений культуры, в человеческом общении, отдыхе, развлечениях.

Сферы реализации культуры быта: семейная, производственная и внепроизводственная. 

Культура быта как уклад повседневной жизни, непосредственно связанный с удовлетворением материальных и духовных потребностей, с воспроизводством как самого человека, так и человечества в целом. Дом как культура взаимоотношения полов, поиск компромиссов. Воспитательная роль семьи, особенности ее реализации. 

Культура быта и факторы, влияющие на нее: особенности национальных традиций, географических условий, уровень материального производства, уровень индивидуальной культуры человека и т.д.

Семья как ячейка общества. Общая концепция и организация семейных отношений. Основные семейные ценности. Проблемы в семейных отношениях и их решения. Этикет как регулятор семейных отношений. Необходимость внедрения правил этикета в быту. Совместное формирование и построение семьи. Причинно-следственные связи, определяющие ход развития семейных взаимоотношений; личная ответственность.

Проблемы семейной жизни как факторы, снижающие культуру семейной жизни и быта: бытовое насилие, пьянство, алкоголизм, суицид и другие вредные привычки. Формальность в общении супругов.

Формирование представлений о значении семьи для устойчивого и успешного развития человека. Формирование казахстанской гражданской идентичности, включающей в себя идентичность члена семьи. Формирование мотивации и готовности работать над собой для сохранения отношений в семье, психологического климата в семье. Усвоение нравственных ценностей семейной жизни: любовь, забота о любимом человеке, продолжение рода, духовная и эмоциональная близость членов семьи, взаимопомощь. Формирование психологического климата в семье; осознание важности обучающимися значимости правовой и экономической компетентности в семейных вопросах; формирование начального опыта заботы о социально-психологическом благополучии своей семьи; знание традиций своей семьи, культурно-исторических и этнических традиций семей своего народа, других народов Казахстана; укрепление у обучающегося уважительного отношения к родителям, осознанного, заботливого отношения к членам семьи; укрепление отношения к семье как основе казахстанского общества.
Тема 3. Современный деловой этикет

Современный деловой этикет, его тенденции. Понятие корпоративной культуры. Значимость соблюдения этикета на рабочем месте. Ключевые принципы поведения и общения в рабочем коллективе. Различные этикетные ситуации на работе: обращение, просьба, выражение несогласия/одобрения, извинение, пресечение нежелательного разговора.

Офисный этикет. Визиты в офис. Прием посетителей. Ответный визит. Правила для посетителей. Правильное поведение с вышестоящими. Ранг и субординация. Взаимоотношения с коллегами. Стиль отношений с коллегами. Деловая встреча: ее подготовка, ведение, управление конфликтом, подготовка интегративного решения, завершение встречи.

Речевой этикет. Приветствие, представление, обращение. Самопредставление. Техника рукопожатия. Когда следует пожимать руку. Представление на вечеринках. Ритуал обмена визитными карточками. Корреспонденция. Публичное выступление. Ведение разговора. Телефонный разговор. Автоответчик. Привила сотового телефона. Телеконференция. Телефакс. Этикет в Интернете (И-этикет). Этикет электронная почта. 

Этикетное оформление внешности и гардероба. Стиль одежды и его социальные функции. Консервативный стиль деловой одежды. Свободный стиль одежды. Неофициальный наряд. Аксессуары. Косметика. Разговор об одежде. Подбор гардероба у мужчин и женщин. Торжественная и повседневная одежда. Индивидуальный стиль и этикетные нормы в одежде. 

Застольный этикет. Поведение за столом. Правила рассадки за столом. Сервировка стола. Порядок использования приборов. Классический порядок подачи блюд. Разговоры во время еды. Произнесение тостов. Официальный обед. Приглашение на официальный обед и ответ на него. Подготовка Официального обеда. Континентальный и американский стили застольного этикета. Чайная церемония. Винный этикет. Вход в банкетный зал. Шведский стол. Холодный буфет. 

Этикет официальных мероприятий. Виды приемов. Дневные и вечерние официальные приемы. Приемы с рассадкой и без нее. Приемы типа «бокал шампанского», «бокал вина», завтрак. Приемы типа «чай», «жур фикс», коктейль, фуршет, обед, обед-буфет, ужин. Сроки проведения официального приема. Форма одежды для официальных приемов. Приход делегации на прием и уход с приема. Поведение на дипломатических приемах. Виды обслуживания «в стол» и «в обнос». Схемы рассадок на дипломатическом приеме. Понятие делового завтрака, делового обеда, делового ужина. 

Организация деловых переговоров. Подготовка помещения для переговоров. Встреча делегации. Визит вежливости. Обмен подарками.

Презентация и этикетные правила ее организации и проведения. Повод для проведения презентации. Виды презентаций. Приглашение на презентацию. Прием (коктейль, фуршет, обед-буфет, холодный буфет), сопровождающие презентацию. 

Умение критиковать и воспринимать критику. Умение говорить и принимать комплименты. Поведение в конфликтной ситуации. Сексуальные притязания. Неприемлемые вопросы. Неудачные шутки.

Национальная и региональная специфика этикета в Казахстане, Европы, Америки.
Тема 4.  Психологические особенности общения
Общение – важнейший фактор психического и социального развития личности. Навыки общения необходимы каждому человеку для полного и качественного взаимодействия с другими людьми, для адаптации в социуме. Цель и смысл общения. Понимание в процессе общения. Общение с разными людьми. Умение и желание слушать. Психология делового общения. Жестикуляция и мимика - важные составляющие психологии делового общения. Стили общения. Виды общения в психологии. Культура психологии общения. Функции общения в психологии. Высокая культура общения. Психологические особенности виртуального общения.
Тема 5. Современный столовый этикет

Поведение за столом. Культура еды. Использование стандартных и других столовых приборов (палочек для еды). Гастрономический этикет: что как едят. Питание дома и вне дома. Значение ресторана в социуме (зачем люди ходят в ресторан). Признаки хорошего ресторана. Основные ошибки при обслуживании. Общение с официантом, барменом. Застольная беседа, тосты. Особенности употребления различных безалкогольных напитков. Аперитивы и диджестивы. Бокалы для подачи разных типов вина. Ликеры: особенности подачи и употребления. Алкогольные и безалкогольные коктейли. Пунши, гроги, глинтвейны, тодди. Способы употребления. Места употребления. 

Этикет приема. Понятие, значение и виды приемов. Основные виды приемов. Способы сервировки. Подготовка приема (выбор даты, список гостей, рассылка приглашений, план рассадки, кувертные карточки, меню, сценарий проведения приема, сервировка, тосты и речи, схема приема). Порядок проведения приема с рассадкой гостей. Особенности проведения приемов без рассадки. Домашние приемы. Приемы в помещении (дресс-коды, правила проведения, выбор блюд и напитков). Приемы на открытом воздухе (дресс-коды, правила проведения, выбор блюд и напитков).
Тема 6. Культура речи.
       Культура речи. Культура деловой речи. Речевой этикет. Деловой речевой этикет. Подготовка речи. Ораторское искусство. Режиссура выступления. Подготовка к публичному выступлению. Способы налаживания контакта с аудиторией. Структура ораторской речи.

Функциональные стили. Общая характеристика официально-делового стиля, научного стиля, публицистического стиля, разговорной речи и языка художественной литературы.

Сфера применения функционально-делового стиля. Официально-деловая ситуация. Типовое построение официально-делового текста. 

Лексические нормы. Значение слова и лексическая сочетаемость. Многозначность. Фразеологические обороты.

Норма произношения. Норма ударения. Речевые ошибки.
         Тема 7. Деловая речь и судебная риторика
       Понятие судебного красноречия. Оратор. Ораторское искусство. Речевая культура юриста. Специфика языка права. Качества воздействующей речи. Судебная речь как жанр ораторского искусства. История судебного красноречия. Назначение судебной речи. Искусство спора. Прения сторон. Стратегия и тактика судебного оратора. Ближайшая и конечная цель судебной речи. Отличительные черты судебной речи. Монологичность судебной речи. Диалогизированный монолог. Стилевые черты судебной речи. Логические основы судебной речи. Убедительность судебной речи. Софизмы. Композиция судебной речи. Экспрессивность судебной речи. Рациональное и эмоциональное в судебной речи. Техника речи - средство речевого воздействия (интонационно-выразительные средства, дикция, темп речи, произношение, ударение). Этические основы судебных прений. Внешний вид оратора и мастерство публичного выступления. Обстановка официальной вежливости. Юмор в судебных прениях.
Тема 8. Хореография

Офицерский вальс. Қара Жорға. Полонез. Происхождение и эволюция танца, его основные разновидности. Основные танцевальные элементы, типичные ошибки при их исполнении. Вальс. Происхождение и эволюция танца, его основные разновидности. Основные танцевальные элементы, типичные ошибки при их исполнении. Отечественная танцевальная программа. Происхождение и эволюция национальных танцев, их разновидности. Основные танцевальные элементы, типичные ошибки при их исполнении.
Тема 9. Изобразительное искусство. Скульптура

Изобразительное искусство как изображение предметов и явлений окружающего мира в зримых образах. Живопись, скульптура, графика – древнейшие виды изобразительного искусства. Выразительное богатство способов изображения. Специфика художественных средств (линия, пятно, силуэт, ритм, цвет, пропорции, светотень).

Монументальные и станковые виды изобразительного искусства. Монументальное искусство: скульптурные памятники, панно, мозаики, фрески, плакаты, вывески. Станковое искусство и его основные виды: картины, статуи, бюсты, станковые рельефы, эстампы, станковые рисунки.

Материалы и инструменты художника. Выразительность и многообразие видов художественной техники. Важнейшие средства создания художественного образа в произведениях живописи: композиция, колорит, рисунок, светотень, фактура, манера письма.

Жанровое многообразие живописи. Исторический жанр. Бытовой жанр. Батальная живопись. Портрет. Пейзаж. Натюрморт. Интерьер. 
Скульптура как один из древнейших видов изобразительного искусства. Ее отличие и связь с другими видами искусства.

Скульптура в архитектуре, ее основные виды. Монументальная скульптура (памятники, обелиски, алтари, надгробия, колонны). Монументально-декоративная скульптура.

Станковая скульптура музеев и частных коллекций. Виды станковой скульптуры: круглая (голова, бюст, торс, статуя), рельефная, или плоскостная (барельеф, горельеф и контррельеф).

Материалы и техника их обработки в скульптуре. Лепка из глины, пластилина, воска или гипса. Высекание из камня. Вырезание из дерева. Отлив, ковка, чеканка из металла.

Тема 10. Литература. 

Литература как вид искусства. Поэзия и проза. Литературные ритмы. Художественный образ. Структура художественного произведения (завязка, сюжет, фабула (развитие), кульминация (развязка)). Чтение отрывков из художественной литературы. Самостоятельная работа: чтение отрывков литературных произведений, заданных преподавателем. 

Литературные жанры. Сказка, рассказ, пьеса, стихотворение. Знакомство с творчеством детских поэтов и прозаиков. Чтение отрывков художественной литературы. Самостоятельная работа: сочинение небольшого рассказа, сказки или стихотворения. 

Литература и синтетические виды искусства. Литература и музыка. Литература и изобразительное искусство. Искусство иллюстрации. Литература и театр (кино). Самостоятельная работа: выполнение иллюстрации к любимому литературному произведению.

Тема 11. Классическая музыка

Музыка как вид искусства. Звук. Ноты. Мотив. Элементы музыкального языка (ритм, темп, интервал, размер и др.). Музыка в жизни человека. Музыка в природе. Самостоятельная работа: прослушивание отрывков разнообразных музыкальных произведений. 

Музыкальные инструменты. Классификация музыкальных инструментов. Прослушивание отдельных музыкальных инструментов. Оркестр - как групповая форма исполнения музыкального произведения. Самостоятельная работа: просмотр музыкальных телепередач на канале «Культура», детских музыкальных телепередач. 

Музыкальные направления и стили. Классическая музыка. Народная музыка. 
Тема 12. Современная музыка

Музыка как вид искусства. Звук. Ноты. Мотив. Элементы современного музыкального языка (рэп, рок, поп и др.). Музыка в жизни человека. Музыка в природе. Самостоятельная работа: прослушивание отрывков современных музыкальных произведений. 

Музыкальные инструменты. Классификация музыкальных инструментов. Прослушивание отдельных музыкальных инструментов. Самостоятельная работа: просмотр музыкальных телепередач на каналах.
Современная музыка. Самостоятельная работа: посещение филармонии или концерта.
Тема 13. Театр
Театр как пространственно-временной вид искусства. Возникновение и развитие театрального искусства. Виды театра. Драматический театр. Опера. Балет. Театр кукол. Пантомима. 

История театра в Казахстане. Частные театры. Любительские театры. 

4.1. Разделы (темы) дисциплины и виды занятий

	№ темы
	Наименование раздела, темы дисциплины, видов самостоятельной работы
	ЛЗ
	СЗ
	ПЗ
	Кафедра, отдел
	Всего ауд.
	Всего

	 
	Первый год обучения
	 
	 
	 
	 
	0
	0

	1
	Феномен культуры: история развития и современное состояние
	2
	2
	 
	СГД 
	4
	4

	2
	Театр
	 4 
	 
	 1
	       ОВР 
	5
	5

	3
	Педагогические основы культуры поведения
	 
	2
	2
	ПиП 
	4
	4

	4
	Классическая музыка
	 1
	 
	 
	ОВР 
	1
	1

	5
	Культура речи. 
	2
	 
	2
	 Языков
	4
	4

	6
	Хореография
	 2 
	 
	 2
	       ОВР 
	4
	4

	7
	Современный столовый этикет
	2 
	
	2
	ОВР  
	4
	4

	 
	Итого:
	13
	4
	9
	
	26
	26

	 
	Второй год обучения
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Современный  деловой (служебный) этикет
	 
	2
	2
	СГД 
	4
	4

	2
	Изобразительное искусство. Скульптура
	 2
	 
	    2
	ОВР 
	4
	4

	3
	Психологические особености общения
	 
	2
	2
	ПиП 
	4
	4

	4
	Литература. 
	1
	
	1 
	Библиотека 
	2
	2

	5
	Деловая речь и судебная риторика
	2
	 
	2
	Языков 
	4
	4

	6
	Современная музыка
	  1 
	 
	 
	ОВР 
	1
	1

	7
	Хореография
	 2 
	 
	 2
	       ОВР 
	4
	4

	
	Форма контроля:
	ЗАЧЕТ

	 
	Итого:
	 8
	 4
	11 
	 
	23
	23

	
	Всего:
	21
	8
	20
	
	49
	49


5. Учебно-методическое и информационное обеспечение разделов (тем):

а) основная литература:
1. Казахстан – 2050. Новый политический курс состоявшегося государства. Послание Президента Республики Казахстан Н.А. Назарбаев народу казахстана// Казахстанская прадва, - 15.12.13

2. Глобальный диалог во имя мира развития // Казахстанская правда, - 11.06.2015

3. Материалы Vсъезда традиционных и мировых религии в Астане.

4. Назарбаев Н.А. 100 конкетных шагов: современное государство для всех// Костанайскик новости, 23 мая 2015 года
5. Закон «О религиозных объяденениях и религиозной деятельности» от 6- ноября 2011 года// Казахстанская правда. 06.11.11.

6. Послание Президента Республики Казахстан «Нұрлы Жол-путь в будущее» 11.11.14 //Казахстанская правда, 12.11.14.

7. Габитов Т. Культурология, А.,2005.
8. Тойматаев Д.Б. Мәдениеттану негіздері. Дәрістер курсы. Қостанай 2005.
9. Тойматаев Д.Б. Дінтану бойынша практикум. Қостанай 2010.
10. Конституция Республики Казахстан. Алматы,1995.

11. Назарбаев Н.А.  Социально-экономическое модернизация как главный вектор развития Казахстана// Казахстанская правда, 27.01.2012.

12. Назарбаев Н.А. Посмотрим будущее вместе. Послание президента Республкики Казахстан народу Казахстана7//Казахстанская правда 28.01.2011

13. Назарбаев Н.А. Новый Казахстан в новом мире. Послание Президента Республики Казахстан народу Казахстана. Астана, 28.02.2007. http://www.akorda.kz.

14. Назарбаев Н.А. Стратегия вхождения Казахстана в число 50-ти наиболее конкурентоспособных стран мира. Казахстан на пороге нового рывка вперед в своем развитии. Послание Президента Республики Казахстан народу Казахстана // Казахстанская правда, 01.03.2006.

15. Назарбаев Н.А. Казахстан на пути ускоренной экономической, социальной и политической модернизации. Послание Президента Республики Казахстан народу Казахстана// Мысль. 2005. № 3.

16. Назарбаев Н.А. К конкурентоспособному Казахстану, конкурентоспособной экономике, конкурентоспособной нации! Послание Президента народу Казахстана// Казахстанская правда, 20.03.2004.

17. Назарбаев Н.А. Основные направления развития внутренней и внешней политики на 2004 год. Послание Президента народу Казахстана // Казахстанская правда. 05.04.2003.               

18. Назарбаев Н.А. Об основных направлениях внутренней и внешней политики на 2003 год // Казахстанская правда. 30.04.2002.

19. Назарбаев Н.А. О положении в стране и основных направлениях внутренней и внешней политики на 2002 год. / Казахстанская правда. 4.09.2001.

20. Назарбаев Н.А. О положении в стране и основных направлениях внутренней и внешней политики: демократизация общества, экономическая и политическая реформа в новом столетии. – Алматы, 1998.

21. Назарбаев Н.А. Пять лет независимости. Алматы, 1996.

22. Назарбаев Н.А. Критическое десятилетие. Алматы, 2003.

23. История Казахстана. В 5-томах. Алматы: Атамұра, 2010.

24.Ұлы Дала тарихы: учебное пособие/Кан Г.В., Тугжанов Е.Л. – Астана: Zhasyl Orda, 2015.
б) дополнительная литература:
1. Касымжанов А.Х. Пространство и время великих традиций. А., 2001.
2. Жарықбаев Қ., Алдамұратов Ә., Ғабитов Т.Х. Әдеп негіздері. – Алматы, 1997.

3. Кузин Ф. Культура делового общения. Практическое пособие. М.: Ось-89, 2011. 320 с.

4. Культурология / Под ред. Л. Мосоловой. М.: Академия, 2013. 352 с.

5. Симонова С., Черниговских И., Сатина И. Культурология. М.: Национальное образование, 2013. 304 с.

6. Толпыкин В., Толпыкина Т. Культурология. М.: Эксмо, 2010. 432 с.

7. Успех выбирает воспитанных. Этикет для подростков. М.: Эксмо, 2014.

8. Флиер А.Я. Культурология для культурологов. М., 2000.

9. Шеламова Г.М. Деловая культура и психология общения. Учебник. М.: Академия, 2013. 192 с.
в) программное обеспечение:

Программное обеспечение общего назначения; Интернет, специальное программное обеспечение интерактивной (мультимедийной) доски.

г) Электронные носители и ресурсы Интернет:
1. http://www.nlrk.kz - Национальная библиотека Республики Казахстан 

2. http://www.nabrk.kz - Национальная Академическая библиотека Республики Казахстан
3. http://library.ksu.kz - Научная библиотека КарГУ им. Е.А. Букетова 

4. http:/lib.kazsu.kz - Библиотека КазНу им. Аль-Фараби

5. http://www.library.kz/ - Центральная научная библиотека МОН РК

6. Akorda.kz, http://www.tarihibilim.kz/;
7. e-history. kz;
8. http://kazakhstan.awd.kz/; 
9. http://www.president.kz; 
10. http://www.unesco.org/culture/asia/index.html;
11. http://www.unesco.org/culture/asia/html_eng/volume1.htm; 
12. http://kazchronic.host.kz/
13. http://smallbay.ru/default.html. - Арт. планета Small bay: художественно-исторический музей. 
14. http://www.artlib.ru/. - Библиотека изобразительных искусств: электронная библиотека. 
15. http://art.rin.ru/cgi-bin/index.pl?id=86. - Изобразительное искусство и фотография.
16. http://artyx.ru/sitemap/art.shtml. - Искусство: Тематическая библиотека от Ergonomic-Data. 
17. http://www.arthistory.ru/. - История изобразительного искусства.
18. http://www.worldarthistory.com/. - История мирового искусства.
19. http://www.artprojekt.ru/library/. - Энциклопедия искусства: электронные книги по искусству и культуре
20. http://gallerix.ru/. - Gallerix (цифровые репродукции картин известных художников). 
21. http://media-shoot.ru/ - Media-shoot.ru: Сайт о кино- и фотоискусстве.
6. Материально-техническое обеспечение: 

Ноутбук, мультимедийный проектор и микрофон (для лекционных занятий), интерактивная доска, доступ к электронно-библиотечной системе.

7. Методические рекомендации по организации изучения разделов (тем):

Изучение курса «Университет культуры» включает три направления подготовки, рассчитанных на два года обучения:

· теоретический курс (лекционные занятия);

· практический курс по вопросам этики и эстетики (практические занятия);

· хореография (практические занятия).

Теоретический курс разделяется на две части. Первая часть (первый год обучения) посвящена изучению культуры в целом и ее конкретные проявлений (этикет, культура семейной жизни и быта). В рамках второй части (второй год обучения) рассматриваются основные направления искусства: пространственные (изобразительное искусство и скульптура), временные (литература и классическая музыка) и пространственно-временные (кинематограф и театр), а также особенности художественной культуры региона.   
По организационным формам и образовательным технологиям изучение курса включает в себя проведение лекционных и практических занятий в сочетании с самостоятельной работой обучающихся и сдачу итогового зачета. Практические занятия имеют продолжительность 1 академический час и проводятся: по современному столовому этикету – 2 раза в месяц, по хореографии – 1 раз в месяц.
Самостоятельная работа (устно) направлена на решение следующих задач:

1) развитие потребности в расширении собственного кругозора в области этикета и культуры поведения в семье и в быту;

2) изучение истории и жанровой специфики различных видов искусств;

3) развитие и совершенствование творческих способностей при самостоятельном изучении искусства.
Обучение по дисциплине «Университет культуры» завершается зачетом, на котором комиссия оценивает наличие и уровень освоения компетенций обучающихся в ходе их ответа на вопросы билета, а также на основе оценки уровня знаний и практических навыков в сфере столового этикета и хореографии.

Примерные вопросы к зачету:
1. Теоретический курс

1. Феномен культуры: понятие и многообразие подходов.

2. Краткая характеристика культурно-исторических эпох.

3. Проблемы сохранения культурного наследия.

4. Этикет как составная часть культуры человека.

5. Деловой этикет.

6. Театральное искусство.

7. Проведение приемов и встреч.

8. Художественная концепция русского театрального искусства.

9. Литература как искусство слова.

10. Литературоведческий анализ.

11.  Областной краеведческий музей.
12.  Музей имени Ы.Алтынсарина.
13. Этика как учение о морали и нравственности.

14. Социальная сущность и функции морали.

15. Речевая культура как структурный компонент воспитания.

16. Формы организации общения.

17. Развитие духовых инструментов.

18. Типы оркестров, строевые марши.

19. Изобразительное искусство: предмет и задачи.

20. Основные школы и направления в изобразительном искусстве.

21. Скульптура: предмет и задачи.

22. Материалы и техники скульптуры.

23. Выдающиеся казахстанские художники.

24. Выдающиеся мировые и казахстанские скульпторы.

25. Архитектура как вид искусства.

26. Выдающиеся казахстанские архитекторы.

27. Музыкальное искусство.

28. Выдающиеся казахские композиторы.

29. Народное песенно-танцевальное творчество.

30. Декоративно-прикладное искусство.

31. Кинематограф как вид искусства.

32. Искусство фотографии.

33. А.Кастеев: жизнь и творчество.

34. Выдающиеся деятели отечественного и зарубежного кинематографа.

35. Музей как очаг культурного наследия.

36. Музыкальная культура на современном этапе.

2. Практический курс (сервировка стола)

1 .Для чего необходимо изучать раздел «Сервировка стола», современный этикет и культуру поведения за столом.
2. Рассказать о значении стекла (фужеры, бокалы, рюмки). Указать их особенности.
3. Рассказать о значении столовых приборов.
4. Рассказать о фарфоровой посуде. Что на ней подают.
5. Какие приборы используются для десерта и фруктов.
6. Чем отличаются закусочные от столовых приборов. В каких случаях они используются.
7. Правила поведения в ресторане с девушкой.
8. Правила пользования салфеткой. Какую пищу можно есть руками.
9. Правила сервировки стола (очередность).
10. В каких случаях используются закусочные и столовые приборы.
11. Культура поведения за столом.
12. Чем отличается банкет-фуршет от банкета по типу шведского стола.
13. Сервировать стол на одну персону.
14. Рассказать об особенностях столового этикета во время еды.
15. Рассказать о культуре пития алкогольных напитков, об особенностях их подачи. Как правильно брать стекло.
16. Для чего необходимо изучать раздел «Сервировка стола», современный этикет и культуру поведения за столом.
17. Рассказать о значении стекла (фужеры, бокалы, рюмки). Указать их особенности.
18. Рассказать о значении столовых приборов.
19. Рассказать о фарфоровой посуде. Что на ней подают.
20. Какие приборы используются для десерта и фруктов.
21. Чем отличаются закусочные от столовых приборов. В каких случаях они используются.
22. Правила поведения в ресторане с девушкой.
23. Правила пользования салфеткой. Какую пищу можно есть руками.
24. Правила сервировки стола (очередность).
25. В каких случаях используются закусочные и столовые приборы.
26. Культура поведения за столом.
27. Чем отличается банкет-фуршет от банкета по типу шведского стола.
28. Сервировать стол на одну персону.
29. Рассказать об особенностях столового этикета во время еды.
30. Рассказать о культуре пития алкогольных напитков, об особенностях их подачи. Как правильно брать стекло.
31. Для чего необходимо изучать раздел «Сервировка стола», современный этикет и культуру поведения за столом.
32. Рассказать о значении стекла (фужеры, бокалы, рюмки). Указать их особенности.
33. Рассказать о значении столовых приборов.
34. Рассказать о фарфоровой посуде. Что на ней подают.
35. Какие приборы используются для десерта и фруктов.
Практическое задание: алгоритм действий.  Необходимо исполнить фрагмент одного из танцев по заданию преподавателя: офицерский вальс, қара Жорға, полонез и т.д. 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ ЗАНЯТИЙ

УНИВЕРСИТЕТА КУЛЬТУРЫ

Разделы (темы) и виды занятий

	№ темы
	Наименование раздела, темы, видов самостоятельной работы
	ЛЗ
	СЗ
	ПЗ
	Кафедра, отдел
	Всего ауд.
	Всего
	Примеча

ние

	 
	Первый год обучения
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	1
	Феномен культуры: история развития и современное состояние
	2
	2
	 
	СГД 
	4
	4
	суббота

с 14.30

	2
	Театр
	 4 
	 
	 1
	       ОВР 
	5
	5
	кроме субботы и воскресенья с 17.00 часов

	3
	Педагогические основы культуры поведения
	 
	2
	2
	ПиП 
	4
	4
	суббота

с 14.30

	4
	Классическая музыка
	 1
	 
	 
	ОВР 
	1
	1
	кроме воскресенья с 17.00

	5
	Культура речи. 
	2
	 
	2
	 Языков
	4
	4
	суббота

с 14.30

	6
	Хореография
	 2 
	 
	 2
	       ОВР 
	4
	4
	кроме субботы и воскресенья с 17.00 часов

	7
	Современный столовый этикет
	2 
	
	2
	ОВР  
	4
	4
	кроме субботы и воскресенья с 17.00 часов

	 
	Итого:
	13
	4
	9
	
	26
	26
	

	 
	Второй год обучения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	1
	Современный  деловой (служебный) этикет
	 
	2
	2
	СГД 
	4
	4
	

	2
	Изобразительное искусство. Скульптура
	 2
	 
	    2
	ОВР 
	4
	4
	

	3
	Психологические особености общения
	 
	2
	2
	ПиП 
	4
	4
	

	4
	Литература. 
	1
	
	1 
	Библио

тека 
	2
	2
	

	5
	Деловая речь и судебная риторика
	2
	 
	2
	Языков 
	4
	4
	

	6
	Современная музыка
	  1 
	 
	 
	ОВР 
	1
	1
	

	7
	Хореография
	 2 
	 
	 2
	       ОВР 
	4
	4
	

	
	Форма контроля:
	ЗАЧЕТ

	 
	Итого:
	 8
	 4
	11 
	 
	23
	23
	

	
	Всего:
	21
	8
	20
	
	49
	49
	


ПРИМЕЧАНИЕ: обучающиеся – курсанты 1, 2 курсов факультета очного обучения
В расписании занятий указывать:

- дата, день недели, время, место проведения;

-  название темы, преподаватель кафедры либо сотрудник отдела, учреждения без конкретного указания фамилии (кафедра, отдел сами определяют);

- лекции на поток, семинарские, практические занятия по группам;

- утвержденное расписание занятий передать на кафедры, в отдел воспитательной работы ОВР оповещает сотрудников учреждений).
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